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Skolska rada

Skolska rada byla podle kolského zikona zvolena a ustavena v prosinci 2012 v tomto
sloZeni:

Ptedseda Skolské rady: Ing. Miroslav Klipa

Clenové jmenovani feditelem $koly: Mgr. Josef Beranek, Jan Kranat, Th.D., Ing. Dr. Alois
Kiistan, Th.D.

Zastupci pedagogti: Mgr. Eva Hernova, Mgr. Ing. Radomir Kuchaf, Ing. Miroslav Klipa

Zastupci studentii: Patrik Bursa, Marian Mundok, Josef Zenaty

Vzdélavaci program:

Vzdé€lavaci program: 75-32-N/02 Socialni pedagogika a teologie
Obor vzdélani: 75-32-N/.. Socidlni prace a socialni pedagogika
Forma vzd¢€lavani: denni, kombinovana

Akreditace &.j. 37 092/2011-24 MSMT platna od 1. zai4 2012 do 31. srpna 2018.



Udaje o pracovnicich §koly

k 30. 6. 2013

P - fyzické osoby/ |k 30. 6. 2013

racovnici » ,

z toho piep. pracovnici
externisté

pedagogiéti (v¢. feditele) |33/15 17,017

Nepedagogicti 15/03 11,016

Celkem 48/18 28,033

Kbvalifikace pedagogickych pracovnikii k 30. 6. 2013

Vyuéujici na VOS ziskava vzdélani absolvovanim magisterského studia oboru, ktery vyuduje
v souladu s § 11 zakona ¢. 563/2004 Sb. V tomto Skolnim roce Skola zaméstnavala 5 docentt,
6 pedagogl s doktorskym titulem, 29 pedagogli s magisterskym titulem a 1 s bakaldiskym

titulem.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Typy studia 1;(1);? Zameérteni akci ﬁéz(s)frfiiﬁ instituce
socialni prace, etika, ASVSP; RAROSP; Remedium:;
lidska prava, jazykové Goethe Institut; FSS MU Brno;
kurzy, psychologie, Ceska kiestanska akademie;
supervize, manazerské CMTF UP Olomouc; TF JU
Seminare, kurzy | 34 |dovednosti 10 Ceské Budgjovice;
a konference DESCARTES; Vézenska sluzba;
Gymnasion; European
Reminiscence Network; ETF
UK; KTF UK; FIE; Sozial
Akademie Silberbach; Rytmus;
Utocisté o.p.s.
Doktorandské,
magisterskeé FF UK; PedF UK; ETF UK; FSS
a bakalarské 11 11 MU Brno; CMTF UP Olomouc.
studium
Seminafe, kurzy 6 |socialni prace, etika, 3 Testcentrum, UHK Hradec
a konference lidska prava, jazykové Kralové, ISZ-MC, CPS JEP
kurzy, psychologie,
supervize, manazerské
dovednosti
Aktionszentrum Benediktbeuern;
IP SOS Geel a Antverpy;
Pobyty 16 13 Camphill Grangemockler, Eviga
V zahranici Berlin; RYCTT Perpignan;
Lovan; Brixen.




Udaje o studentech

Ve $kolnim roce 2012/2013 studovalo na VOS Jabok 171 studentd, ztoho sedm cizich
statnich ptislusnik.

Udaje o prijimacim rizeni a absolutoriu

Soucasti ptijimaciho fizeni byl:

- vyplnény formulat ptihlasky (Skola ma vlastni), pfihlaSky se podavaji elektronickou
cestou — pomoci informacniho systému skoly,

- pohovor tykajici se motivace, vSeobecného rozhledu a praxe v oblasti socidlni a pastoracni
prace.

Predpokladem pro pfijeti je maturita.

Poplatek za piijimaci fizeni byl 400,- K¢.

Ptijimaci fizeni se konalo ve dnech 6. 6. 2012 a 29. 8. 2012.

Skolné bylo stanoveno na 7 000,- K¢& za rok.
e Pocet ptihlasenych: 179
e Pocet ptijatych: 109
e Nastoupilo: 93

Vysledky absolutorii ze Skolniho roku 2012/2013

pocet studentti
prospéli celkem 17
z toho s vyznamenanim 4
neprospéli 9

Prevence socialné patologickych jevi

Ve skole je studentim k dispozici Skolni psycholog. Poradenské sluzby Skolniho psychologa
vyuzivaji studenti nejcastéji z dlivodli studijnich, osobnich, partnerskych a rodinnych
problémii. Studentim je, dle povahy problému poskytnuto bud jednordzové poradenstvi,
anebo intenzivnéj$i péce ve formé nckolika navazujicich setkani. V pfipad€ indikace jsou
studentim doporucovany i specializované ¢i navazné sluzby. Sluzby Skolniho psychologa
maji zejména preventivni charakter.

Studenti I. ro¢niku na poc¢atku Skolniho absolvovali tifidenni seznamovaci kurz — blizsi

seznameni se spoluzdky vede k lepSim vztahim v kolektivu studentd a tim také plisobi
preventivné napf. proti Sikané.

Prezentace Skoly na verejnosti

Ve Skolnim roce 2012/2013 Skola slavila 20. vyroc¢i svého zaloZeni. Pfi této ptileZitosti bylo
ptipraveno nékolik akci, které prezentovaly Skolu Skoly na vefejnosti:
- odborna konference s mezinarodni ucasti Socidlni prace a teologie - dvacet let

dialogu
- workshop pro poskytovatele praxi studentiim Skoly (ti€astniky byl zastupci pracovist,
ucitelé praxi i studenti)


http://jabok.cz/cs/jabok/o-jaboku/fairtradova-skola/762-konference-socialni-prace-a-teologie-dvacet-let-dialogu
http://jabok.cz/cs/jabok/o-jaboku/fairtradova-skola/762-konference-socialni-prace-a-teologie-dvacet-let-dialogu

- spoleCensky den — kromé absolventi a ptatel Skoly pozvani i oficidlni hosté a
vetejnost
- ples skoly
Ve spolupraci s obanskym sdruzenim Rytmus byly realizovany tfi kurzy dal§iho vzdélavani
pro 0soby s mentalnim postizenim. Kurzy pfipravili ucitelé skoly a jako asistenti se na jejich
realizaci podileli 1 studenti.
Dalsi aktivity:
e Ucast na veletrhu pomaturitniho vzdélavani Gaudeamus v Praze a v Brn¢.
e aktivni ucast ucitelll na pfipravé minimalniho standardu pfedmétu Supervize v rdmci
ASVSP.
e vikendovy program pro skupinu mladeze (pfipravili studenti)
tradi¢ni pravidelné aktivity Skoly: Zahradni slavnost, Vano¢ni hvézda, Parnik
e piiprava zapojeni dospé€lych osob se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ptimo do
vyuky v ramci projektu All inklusive

Vysledky inspekéni ¢innosti
Ve skolnim roce 2012/2013 neprob¢hla ve Skole zadna inspekce.

Udaje o hospodateni §koly v kalendainim roce 2012
Protoze ekonomicka a hospodaiska ¢innost Skoly se fidi kalendarnim, nikoli Skolnim rokem,
predkladame ekonomické udaje za rok 2012.

V roce 2012 hospodafil Jabok s celkovym ziskem +618.804,73 K¢ po zdanéni. Zisk byl
tvofen v obou ¢innostech Skoly:

— hlavni ¢innost: +454.544,46 K¢

— vedlejsi (hospodarska) cinnost: +164.260,27 K&

Pti pracich na ucetni uzavérce za rok 2012 vunoru 2013 nova vedouci ekonomického
a provozniho oddéleni Mgr. Zita Nidlova objevila nékteré skutecnosti, které nasledné vedly
Jabok Kk podani trestniho oznameni v ¢ervnu 2013. VySe danového zakladu a vykazovaného
zisku za rok 2012 je Caste¢né ovlivnéna t€émito skuteCnostmi, nebot’ nékteré vydaje, které jsou
soucasti policejniho vySetfovani, byly pfed uzavérkou ucetné zafazeny mezi danové
neuznatelné naklady.

Oproti schvalenému rozpoctu ve vysi 17,49 mil. K¢ Jabok hospodafil s 19,6 mil. K& Mirné se
zvysil objem provoznich dotaci (z 14,1 mil. K¢ v r. 2011 na 14,3 mil. v r. 2012), ziskany byly
také grantové prosttedky (770,6 tis. K¢.). K zisku pfispélo i Centrum dal$iho vzdélavani,
zaméfené na kurzy pro socialni a pedagogické pracovniky, které v roce 2012 dale rozvijelo
svou ¢innost.
Celkové vyssi ptijmy se promitly do provoznich vydaji Jaboku. Vzrostly prakticky vSechny
druhy vydajt:

— mzdové ndklady (+546 tis. K<),

— spotieba materidlu a energii (+549 tis. K¢),

— sluzby (celkem o 220 tis., pficemz velmi vyrazné¢ — 0 72 % — vzrostly néklady na

opravy a udrzbu, naopak mirné snizeny byly vydaje za ostatni sluzby)
— 1 ostatni naklady (+178 tis.).

Dotace MSMT a ETF byly vyéerpany dle rozpoétovych a dotaénich pravidel.
Zisk z r. 2012 byl pieveden do:



— rezervniho fondu: 395 043 K¢
— socialniho fondu: 123 761 K¢
— investi¢niho fondu: 100 000 K¢

Udaje o hospodaieni §koly v kalendainim roce 2012 — naklady

R GO N G R o2 I e KSRl Ko vl P

Spotr. nakupy celkem 1528 101 312 80 2021 1840 181
Spotfeba materialu 919 40 80 24 1063 999 64
Spotieba energie 609 61 232 56 958 841 117

Sluzby celkem 4 296 200 146 55 4697 4 442 255
Oprava a udrzba 839 73 1 1 914 840 74
Cestovné 206 4 0 0 210 206 4
Néklady na reprezentaci 13 0 0 0 13 13 0
Ostatni sluzby 3238 123 145 54 3560 3383 177

Osobni ndklady celkem 10 982 123 627 228 11 960 11 609 351
Mzdové néklady 8 250 104 463 192 9009 8713 296
Zéakonné pojisténi 2732 19 164 36 2951 2896 55

Dané a popl.celkem 43 2 1 3 49 44 5
Dan silni¢ni 0 0 0 0
Ost. dané a poplatky 43 1 49 44

Ostatni naklady celkem 107 37 2 37 183 109 74
Ostatni ndklady celkem 107 37 2 37 183 109 74

Prod. a odp. majetek celkem 48 0 0 0 48 48 0
Odpisy DHM 48 0 0 0 48 48 0

Meziro¢ni srovnani struktury vydajia

Srovnani vydaju (tis. K¢) 2012 2011 rozdil
Spotr. nakupy celkem 2021 1472 549
Spotfeba materialu 1063 580 483
Spotieba energie 958 892 66
Sluzby celkem 4697 4477 220
Oprava a udrzba 914 532 382
Cestovné 210 176 34
Naklady na reprezentaci 13 21 -8
Ostatni sluzby 3560 3748 -188
Osobni naklady celkem 11960 11414 546
Mzdové naklady 9009 8621 388
Zakonné pojisténi 2951 2794 157
Dané a popl.celkem 49 126 77
Dati silni¢ni 0 0 0
Ost. dané a poplatky 49 126 77
Ostatni naklady celkem 183 5 178
Ostatni ndklady 183 5 178
Prod. a odp. majetek celkem 48 46 2
Odpisy DHM 48 48 0
Niklady celkem 18958 17540 1418




Udaje o hospodaieni $koly v kalendainim roce 2012 — vynosy

iU ADDEED) Ot WERTOn e et [eslen [ Vg |

Trzby za vlastni vykony a sluzby | 1920 486 477 564 3447 2 397 1 050
Skolné 1070 0 0 0 1070 1070 0
Ubytovani kolej, najem bytu 0 67 477 564 1108 477 631
Pronajmy nebyt. 0 367 0 0 367 0 367
Pronajem zkusebna, klub 0 11 0 0 11 0 11
poplatky - pfihlaska 60 0 0 0 60 60 0
poplatky ostatni 68 0 0 0 68 68 0
Kurzy 660 37 0 0 697 660 37
Prodej knih/ostatnich 19 4 0 0 23 19 4
Ostatni vynosy 43 0 0 0 43 43 0

Ostatni vynosy 56 85 0 0 141 56 85
Pfijata pInéni od pojistovny 7 0 0 0 7 7 0
Ostatni vynosy 33 9 0 0 42 33 9
Uroky pfijaté 0 0 0 0 0 0 0
Kurzové zisky 16 0 0 0 16 16 0
Prefakturace sluzeb 0 76 0 0 76 0 76

Dary (prijaté prispevky celkem) 70 0 0 0 70 70 0

Provozni dotace 15 090 0 934 0 16 024 | 16 024 0
MSMT 7719 0 934 0 8653 8653 0
ETF 6600 0 0 0 6600 6600 0
Projekty 771 771 771 0

Vegeren || Wl Sl || A | 8 dEm We | LG |

Hospodai‘sky vysledek za rok 2012

2012 HC vC celkem

naklady 18 092 866 18 958
vynosy 18 547 1135 19 682
saldo 455 269 724
z toho zaplacena dan 105 105
hospodarsky vysledek 455 164 619



Struktura nakladu v r. 2012
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Zapojeni Skoly do mezinarodni spoluprace

Spoluprace se zahrani¢im zahrnuje spolupraci se $kolami vyucéujicimi socialni a pedagogické
obory, a dale se zafizenimi socialnich sluzeb a skolskymi zafizenimi, kam jezdi studenti na
praxe.

Spoluprace se zahrani¢nimi Skolami:

Nazev zahrani¢niho subjektu Stat
Fachhochschule Merseburg Némecko
Fachhochschule Ludwigsburg Némecko
Fachhochschule Norimberk Némecko
School of Health, Sciences and Social Work | Velka Britanie
Portsmouth

Diak Helsinki Finsko
Spoluprice na zahrani¢nich praxich pro studenty:
Nézev zahrani¢niho subjektu Stat
Johannesstift Ershausen Némecko

BBW Waldwinkel Némecko
Vitalise Velka Britanie
Savio House Bollington Velka Britanie
Camphill Grangemockler Irsko

Zahrani¢nich praxi a seminait se v prubéhu skolniho roku zucastnilo 45 studentd.

Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni

V ramci Skoly funguje od roku 2007 Centrum dal§iho vzdélavani. Jeho cilem je poskytovat
kvalitni dalSi profesni vzdélani socidlnim pracovnikim a pedagoglim, Gvodni kvalifikacni
vzdélani v oblasti socidlnich sluZzeb a volnocasové pedagogiky, a vzdélavaci kurzy vSem
dal$im zajemciim. Centrum t&Zi z mnohaleté odborné zkusenosti VOS Jabok se vzdélavanim
v oborech socialni pedagogika, socialni prace a pastoracni prace, stejné jako z ucasti $§koly na
fad¢ vzdelavacich projekt. ZkuSenosti se promitaji jak do obsahové stranky, tak do kvality
zajisténi kurza.

Kurzy radi vyuzivaji pracovnici profesi, ve kterych je pozadovéno ziskani ro¢niho penza
vzdélavacich kreditdi. Jsou urceny zejména socidlnim pracovnikiim, pracovniklim socialnich
sluzeb, pastoracnim pracovnikiim, ucitelim a vychovatelim, ale i vS§em ostatnim, ktefi si
chtgji rozsifit a doplnit vzdélani. Centrum je flexibilni jak v obsahovém zaméfeni kurzi, tak
pfi jejich realizaci. Vedle standardni nabidky kurzii zajistuje také kurzy ,na kli¢* pro
organizace.

VOS Jabok ziskala vr. 2011 akreditaci vzdélavaci instituce k provadéni vzdélavacich
programi akreditovanych pro ucely zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
a 0 zméné nékterych zakond (vydalo MSMT dne 13. 12. 2011, ¢.j. 41077/2011-25).

Na zéklad¢ rozsiteni ¢innosti dle dodatku ¢. 1 ke zfizovaci listing Skolské pravnické osoby
realizuje Jabok — Vyssi odborna Skola socialné pedagogicka a teologicka ¢innost $kolského
zafizeni, typ: domov mladeze a zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.
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Zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd (IZO: 181 044 226) je zapsano do
Skolského rejstiiku s G¢innosti od 11. 1. 2013 - ¢.j. MSMT-48 060/2012-62.
Do c¢innosti zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii patii realizace studia
pedagogiky podle § 22 zak. ¢. 563/2004 Sb. v téchto kurzech:
— Asistent pedagoga ve tride s individudlné integrovanym zakem (€.j. 38917/2011-
25-842) — 150 hodin
— Studium pedagogiky K ziskdni kvalifikace pedagoga volného casu, ktery vykonava
komplexni primou pedagogickou cinnost (¢.j. 3039/2013-201-55) — 120 hodin
— Studium pedagogiky k ziskdni kvalifikace pedagoga volného casu, ktery vykonava
dilci primou pedagogickou cinnost (€.j. 3039/2013-201-55) — 42 hodin
Dale realizuje celkem 10 jednodennich ¢i dvoudennich zajmovych kurzl, v rozsahu 6 az 16
hod.
Skola je rovnéz akreditovana na MPSV jako vzdé&lavaci instituce pro daldi vzdélavéni
socialnich pracovniku s celostatni platnosti (vydalo MPSV dne 1.3. 2012, ¢.j. 2012/0286-1).
Na zékladé této akreditace realizuje nésledujici kurzy:
e Kuvalifika¢ni kurzy:
—  Kvalifikacni  kurz pro pracovniky v socialnich sluzbdach se zamerenim na
pecovatelstvi (2012/1342-PK)
—  Kvalifikacni  kurz pro pracovniky v socialnich sluzbdach se zamérenim na
aktivizacni a vychovné techniky (2013/1063 - PK)
e Jednodenni a dvoudenni kurzy v rozsahu vyuky 6 hodin az 16 hodin: celkem 21 kurz.

Béhem skolniho roku 2012/2013 probéhlo 22 kurzh dalsiho vzdélavani, kterych se zacastnili
253 pedagogicti a socialni pracovnici.

Projektova ¢innost Skoly

Skola byla zapojena do projektu financovaného programem Leonardo da Vinci — ,,4ktudlni
pristupy  k  socidlni  praci s mnohoproblémovymi  rodinami  (CZ/09/LLP-
LdV/VETPRO/134238) — vjeho ramci se dva pedagogové zcastnili mésicni staze
Vv zafizenich Diakonie v Berliné v Némecku a dva pedagogové staze v Camphill
Grangemockler v Irsku.

Od 1. 7. 2013 skola realizuje projekt podpotfeny z Operaé¢niho programu Praha — Adaptabilita
(Evropsky socialni fond) s ndzvem ,,/[novace systému odbornych praxi a volitelnych predmeétu
na VOS Jabok* (CZ.2.17/3.1.00/36073) v trvani 18 mésicti a s rozpoétem 2 368 875,42 Kg.
Cilem projektu je inovovat studijni program VOS Jabok tak, aby napliioval minimalni
standardy vzdélavani Asociace vzdélavatelll v socidlni praci a 1épe odpovidal soucasnym
potiebam praxe.

Dosazeni tohoto cile se uskutec¢ni:
a) Vytvofenim 10 novych volitelnych predmétt (celkem 17 semestrti vyuky) z obort
socidlni préace, socialni pedagogiky, etiky a teologie.
b) Inovaci systému tuzemskych praxi.
c) Inovaci systému zahrani¢nich praxi.
d) Vytvofenim nové uéebnice ,,English for Social Services*.
e) Vzdelavanim pedagogi Skoly.



Spoluprace Skoly s odborovymi organizacemi a organizacemi

zaméstnavatelu
Ve skole neni odborova organizace. Vyucujici nejsou aktivni v odborovych organizacich.
Skola neni ¢lenem organizace zaméstnavateli.

Spoluprace Skoly se socialnimi partnery a neziskovymi organizacemi
Skola spolupracuje s organizacemi socialnich sluzeb a $kolskymi zafizenimi pfedev§im na
organizaci odbornych praxi studentii. Praxe socialné pedagogické a pastoracni v rozsahu 22
hodin probiha pfevazné v jednotydennich az étyitydennich blocich v zafizenich pro ruzné
vékové a socialni skupiny déti, mladeze i dospélych.
Praxe je zamétena na tyto cilové skupiny.
V prvnim ro¢niku na:
e d¢ti se specidlnimi potfebami ve Skolach a Skolskych zatizenich, zejména v zafizenich
pro vykon ustavni a ochranné vychovy
e déti v cirkevnich Skolach anebo ve Skolach s alternativnim vzdélavacim programem
(jedna se o Skoly mateiské, zakladni, stfedni)
e dé&ti v détskych domovech, v diagnostickych a vychovnych ustavech
Skola spolupracuje s 20 matei'skymi $kolami, 16 specidlnimi uétiovskymi a stiedoskolskymi
zafizenimi, 16 détskymi domovy a 19 détskymi domovy se skolou, diagnostickymi a
vychovnymi ustavy. Celkem se jedna o 71 zatizeni.
V druhém roc¢niku na:
o lidé, ktefi se ocitli v obtiznych nebo krizovych Zivotnich situacich
e rodiny s viceCetnymi problémy, déti ohrozené dlouhodobé nepiiznivou socialni
e situaci v roding, zanedbavané, tyrané, zneuzivané
e 0soby ohrozené sociadlnim vylouc¢enim (pachatelé trestné ¢innosti, osoby bez
piistfesi, propusténé z vykonu trestu odnéti svobody, Gstavnich nebo 1é¢ebnych
zafizeni)
e d¢ti a mladez s vychovnymi problémy, détsti a mladistvi delikventi
e lidé s té€lesnym, smyslovym, mentalnim, zdravotnim handicapem
e seniofi
Skola spolupracuje s 54 organizacemi, které pracuji s vyse uvedenymi cilovymi skupinami.
Pracovisté poskytujici socialni sluzby nebo $kolské zafizeni, které spolupracuje s VOS Jabok
pfi realizaci odbornych praxi a spliluje poZadovana kriteria, ziskava statut ,,Stfedisko odborné
praxe VOS Jabok*.

Stiediska odborné praxe k 30. 6.2013:

1. Zakladni Skola specialni, Rooseveltova 8/169, Praha 6, PSC 160 00

2. Utad MC Praha 12 — OSVZ, Cechticka 758, Praha 4 — Kamyk, PSC 140 00

3. Proxima Sociale, o. s., pracovist¢ Komunitni centrum Krok, Rakovského 3138,
PRAHA 12, PSC 143 00

4. OPC Jizni mésto, pracovisté OP a AU pro matky s détmi, Donovalskd 1862, PRAHA
11, PSC 149 00

5. Sociélni sluzby MC Praha 12, Olbramovicka 703, Praha 4, PSC 140 00

6. SaSM, o. p. s., Kobyliské nam. 640/11, Praha 8 - Kobylisy, PSC 182 00

V Praze dne 15. 10. 2013

doc. Mgr. Michal Kaplanek, Th.D.
reditel
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